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Avec un marché du travail de plus en plus concurrentiel (marché de l’emploi tendu, désaffection des étudiants par 

rapport à la profession, évolution du métier…) et des salariés de plus en plus exigeants, il est aujourd'hui compliqué 

pour les entreprises de gérer leurs ressources humaines actuelles et futures.  En 2020, quand Expertis Cfe & Yzico 

ont fusionné et conjugué leurs talents, c’était également l’occasion de travailler sur l'attractivité de cette nouvelle 

entreprise et de mener toutes les réflexions stratégiques nécessaires à la création de la marque employeur. 

 

 

 

« Nous avons beaucoup travaillé en 2022 sur qui nous étions, ce qui nous 

définissait, en 2023, nous allons faire vivre cette histoire, avec nos équipes, pour 

nos équipes. Très loin des clichés "poussiéreux" et "monotones", nos métiers 

sont passionnants et sont au cœur de la vie des entreprises. Notre rôle est aussi 

de le prouver et de rendre attractive notre profession et nos salariés sont les 

meilleurs ambassadeurs. » 

Harmony ANTOINE,  
Directrice des Ressources Humaines, Associée. 

 

 

Nous avons choisi de présenter notre stratégie, travaux et actions lors des Trophées Marketing Communication 

de la Profession Comptable. Au programme de notre dossier, plusieurs parties :  

1ère étape : Enquêter, comprendre et auditer avec des études qualitatives d’étudiants de la profession, des 

audits culturels internes (…). 

2ème étape : Mener des actions de fidélisation : intégration, formation, nouveaux aménagements, avantages.  

3ème étape : Se poser pour construire notre marque interne : valeurs, comportements, missions …  

4ème étape : Créer un univers de marque : logo dédié à l’interne, outils, campagne interne, posters…  

5ème étape : Construire un plan d’actions & de communication mesurables : Job dating, campagne 

d’affichage, réseaux sociaux, marketing d’influence…  
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      Remise des prix à Paris, le 18 janvier 2023 

 
Grande émotion pour les équipes Yzico des services « Ressources Humaines » et « Communication », le mercredi 

18 janvier dernier à l’occasion de la remise des Trophées Marketing et Communication de la Profession Comptable 

où Yzico s’est vu décerner une double récompense : Le Trophée d’or dans la catégorie « Attractivité » et le trophée 

spécial du jury récompensant les efforts et les choix stratégiques toutes catégories confondues. 

 

 

  
« La « Marque Employeur », c'est le résultat de la réflexion stratégique de deux services 

internes, RH et communication travaillant ensemble, pour permettre à l'entreprise de se 

construire et de véhiculer une image, une culture d'entreprise et de mettre en avant des 

valeurs dans lesquelles les salariés vont se reconnaître. Lorsque les équipes sont en symbiose, 

cela apporte inévitablement un travail de qualité. » 

 

Anne‐Sophie FERNANDES CRUZ, 
Responsable Communication & Marketing. 

 

 
 

 
 

A propos d’YZICO : 
Depuis près de 60 ans, notre entreprise est au service des entreprises de toutes tailles, des associations, du secteur public, des professions 

libérales, etc. Yzico c’est 24 implantations dans le grand Est et à Paris et également membre de France Défi, premier groupement français 

d'experts‐comptables indépendants.  Anticiper, conseiller, et accompagner le dirigeant dans un monde en perpétuel mouvement constitue 

l’ADN de notre entreprise. 

www.yzico.fr 

Contact & coordonnées :  
Anne‐Sophie FERNANDES CRUZ      Harmony ANTOINE  
Responsable communication        Directrice des Ressources Humaines 

asfernandescruz@yzico.fr         hantoine@yzico.fr 

Tél. 06 72 60 90 57         Tél. 06 38 10 18 59 


